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SLOVENJ GRADEC

1653. 0Odlok o ustanovitvi javnega zavoda »Korosko
visje in visokos$olsko srediS¢e«

Na podlagi 3. ¢lena zakona o zavodih (Uradni list RS, St.
12/91-1, 45/94-1, odl. US U-I-104/92, 8/96, 36/00) so: Obginski
svet mestne obcine Slovenj Gradec na 16. seji 27. 1. 2004,
Obcinski svet obCine Mislinja na 11. seji 22. 12. 2003, Obginski
svet obcine Crna na Koro8kem na 10. seji 1. 3. 2004, Obgin-
ski svet ob¢ine Mezica na 12. seji 17. 2. 2004, Obcinski svet
obcine Prevalje na 10. seji 4. 2. 2004, Obcinski svet obc&ine
Podvelka na 11. seji 18. 12. 2003, Obcinski svet ob¢ine Dra-
vograd na 14. seji 29. 1. 2004, Ob¢inski svet ob¢ine Ribnica na
Pohorju na 12. seji 22. 1. 2004, Obginski svet ob¢ine Muta na
10. seji 2. 3. 2004, Obcinski svet ob&ine Vuzenica na 12. seji
17. 12. 2003, Obcinski svet ob¢ine Radlje ob Dravi na 13. seji
23. 2. 2004 in Upravni odbor Gospodarske zbornice Slovenije,
OZ Koro8ka na 2. seji 7. 11. 2003 sprejeli

ODLOK

o ustanovitvi javnega zavoda »Korosko visje
in visokoSolsko sredisce«

1. ¢len
S tem odlokom ustanovitelji ustanavljajo za opravljanje
organizacijskih, strokovnih, razvojnih, raziskovalnih, sveto-
valnih, koordinacijskih in izobrazevalnih nalog na podrocju
vijega in visokega Solstva javni zavod z imenom »Korosko
vi$je in visokoSolsko srediS¢e« (v nadaljevanju: zavod).

2. ¢len

S priCetkom veljavnosti akta z vsebino enakemu temu
odloku, ki ga vimenu Republike Slovenije sprejme Vlada RS,
postane Republika Slovenija soustanovitelj tega zavoda. Kot
soustanovitelji lahko pristopajo tudi lokalne skupnosti in dru-
ge pravne osebe. O njihovem pristopu odlo¢a Svet javnega
zavoda. Dejavnost zavoda se Steje kot javna sluzba, katere
izvajanje je v javnem interesu.

3. ¢len

Ustanovitelji zavoda so: Mestna ob¢ina Slovenj Gra-
dec, ki jo predstavlja Matjaz ZanoSkar, Obcina Mislinja, ki
jo predstavlja Viktor Robnik, ObCina Crna na Koroskem, ki
jo predstavlja Janez Svab, Ob¢&ina Mezica, ki jo predstavlja
Janez Praper, Obcina Prevalje, ki jo predstavlja Matic Tasic,
Obcina Podvelka, ki jo predstavlja Anton KovSe, Obcina
Dravograd, ki jo predstavlja Marijana Cigala, Obcina Ribnica
na Pohorju, ki jo predstavlja Marija Sgerm, Obc&ina Muta, ki
jo predstavlja Boris Kralj, Ob¢ina Vuzenica, ki jo predstavlja
Miran Kus, Obc¢ina Radlje ob Dravi, ki jo predstavlja Alan
Bukovnik, Gospodarska zbornica Slovenije, OZ Koro$ka, ki
jo predstavlja Tatjana Kupnik.

4. ¢len

Ime zavoda je: Javni zavod Koro8ko vi§je in visoko-
Solsko sredisce

SkrajSano ime zavoda je: KoViViS.

Sestavni del imena sta znak in grafi¢na oblika, ki bosta
dolo¢ena s statutom. S statutom bo dolo€ena tudi Stampiljka
zavoda.

Sedez zavoda je: Glavni trg 1, Slovenj Gradec.

Zavod lahko spremeni ime in sedez ob soglasju z
ustanovitelji.

5. ¢len
Zavod je pravna oseba s pravicami in dolZznostmi, ki so
dologene z zakonom, s tem odlokom in s statutom zavoda.
Zavod se vpiSe v sodni register.

6. ¢len

Dejavnosti zavoda so:

—spremlja temeljna vpraSanja razvoja visokega in
viSjega Solstva, izobrazevanja ter skrbi za razvoj le-tega
in daje pobude za razvoj novih Studijskih (izobrazevalnih)
programov;

— pripravlja strokovne podlage za razvoj novih visoko-
Solskih zavodov in novih Studijskih programov;

— pripravlja strokovne podlage za razvoj novih visjesol-
skih zavodov in novih izobrazevalnih programov;

— vodi investicije na podro¢ju visokega $olstva;

— usklajuje kadrovska, prostorska in druga vpraSanja
skupnega pomena visokoSolskih zavodov in znanstveno
raziskovalnih institucij;

— opravlja svetovalna in analiti¢na dela ob vpisu kandi-
datov v visokoSolske zavode (informacijski center);

—sodeluje pri organiziranju interesnih dejavnosti za
Studente in reSevanju drugih Studijskih vprasanj ter razvija
Studentski standard in Studentsko kulturo v prostoru;

— pripravlja in izdaja gradiva s podroc¢ja dejavnosti za-
voda;

—sodeluje pri organizaciji znanstvenih in strokovnih
razprav, posvetovanj, predavanj, poletnih Sol, raziskovalnih
taborov, razstav, ekskurzij;

— sodeluje pri razvijanju, organiziranju in izvajanju pro-
gramov za izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje;

— spodbuja in koordinira sodelovanje na pedagoskem
in raziskovalnem podrocju z drugimi viSje in visokoSolskimi
ustanovami ter razvojno raziskovalnimi institucijami;

— spodbuja znanstveno raziskovalno dejavnost za svoje
potrebe in potrebe sploSnega regionalnega razvoja;

— sodeluje z evropskimi in drugimi visokoSolskimi zavodi
ter izobraZevalnimi in znanstveno-raziskovalnimi institucijami
in drugimi institucijami doma in v tujini;

— sodeluje z Ministrstvom za $olstvo, znanost in Sport
pri vklju€evanju v nacionalni program visokega Solstva in v
nacionalni raziskovalni program;

— sodeluje z ustanovitelji, gospodarstvom in drugimi
institucijami ter zanje opravlja strokovne naloge, povezane
z vi§jim in visokim Solstvom;

— opravlja druge dejavnosti skupnega pomena;

— skrbi za koordinacijo Stipendijske politike.

Sifre dejavnosti:

— DE/22.110 lzdajanje knijig

— DE/22.150 Drugo zaloznistvo

— H/55.239 Druge nastanitve za kraj$i ¢as d. n.

—K/72.400 Dejavnosti povezane s podatkovnimi ba-
zami

— K/74.130 Raziskovanje trga in javhega mnenja

— K/74.140 PodjetniSko in poslovno svetovanje

— K/74.400 Oglasevanje

— K/74.841 Prirejanje razstav, sejmov in kongresov

— K/74.843 Druge poslovne dejavnosti

— M/80.230 Vzgoja in izobrazevanje v dijaSkih domo-
vih

— M/80.301 VisjeSolsko izobrazevanje

—M/80.302 Visoko strokovno izobrazevanje

— M/80.303 Univerzitetno izobrazevanje

— M/80.422 Drugo izobrazevanije, d.n.

— K/73.101 Raziskovanje in eksperimentalni razvoj na
podro¢ju naravoslovja

— K/73.102 Raziskovanje in eksperimentalni razvoj na
podrodju tehnologije

— K/73.103 Raziskovanje in eksperimentalni razvoj na
podro&ju kmetijstva in sorodnih dejavnosti

— K/73.104 Raziskovanje in eksperimentalni razvoj na
podro¢ju medicine

— K/73.201 Raziskovanje in eksperimentalni razvoj na
podrocju druzboslovja

— K/73.202 Raziskovanje in eksperimentalni razvoj na
podrocju humanistike.
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V okviru dejavnosti iz prejSnjega odstavka, zavod
opravlja tudi naloge, dolo€ene z zakoni in drugimi predpisi, ki
urejajo podrocje viSjega in visokega Solstva in druge naloge
v skladu z letnim programom dela ter opravlja tudi vse druge
posle, ki so potrebni za njegov obstoj in za opravljanje dejav-
nosti, ne pomenijo pa neposrednega opravljanja dejavnosti.

Zavod lahko spremeni ali razsiri dejavnost le v soglasju
z ustanovitelji.

Zavod pri uresniCevanju svojih nalog sodeluje s stro-
kovnimi sluzbami vseh ustanoviteljev, Univerzo v Ljubljani,
Univerzo v Mariboru, Primorska univerza, AndragoSkim
centrom Slovenije, Zavodom RS za Solstvo, Centrom za
poklicno izobrazevanje, Zavodom RS za zaposlovanje,
vzgojnoizobraZevalnimi organizacijami, Gospodarsko zbor-
nico Slovenije, OZ KoroSka, Obmoc¢na obrtna zbornica,
Kmetijsko gozdarska zbornica Slovenije, Osrednja koroSka
knjiznica in drugi.

7. ¢len
Organi zavoda so svet zavoda, direktor/-ica in strokovni
svet. S statutom zavoda se lahko dolocijo tudi drugi organi.

8. Clen

Zavod upravlja svet zavoda. V svet zavoda imenujejo
svoje Clane/-ice ustanovitelji, in sicer:

Mestna obc¢ina Slovenj Gradec 3, Obg¢ina Dravograd 1,
ostali ustanovitelji 3, predstavnik delavcev zavoda 1, Vlada
RS v imenu Republike Slovenije imenuje v svet zavoda
1 €lanal-ico.

Predsednika/-co sveta zavoda imenuje izmed svojih
¢lanov/-ic svet zavoda.

Svet zavoda veljavno sklepa, ¢e je na seji sveta navzo-
¢ih vecina ¢lanov/-ic sveta.

Svet zavoda sprejema odlocitve z vecino glasov navzo-
¢ih ¢lanov/-ic, razen statuta in letnega programa dejavnosti,
ki se sprejemajo z vecino glasov vseh ¢lanov/-ic sveta.

PodrobnejSe dolo¢be o volitvah sveta zavoda ter njego-
vi organizaciji in delovanju dolo¢a statut.

9. ¢len

Svet zavoda ima naslednje naloge:

— razpisuje volitve sveta ter vodi v skladu z dolo¢bami
statuta druge organe zavoda;

— predlaga ustanoviteljem spremembo imena in sedeza
zavoda ter dejavnosti;

—obravnava in sprejema statut in druge sploSne akte
zavoda;

— sprejema nacrt razvoja zavoda (srednjeroc¢ni nacrt) in
spremlja njegovo uresnicevanje;

— sprejema letni delovni nart dela in spremlja uresni-
Cevanje;

— dolo¢a finanéni nacrt in spremlja njegovo realizacijo;

—sprejema zaklju¢ni raCun zavoda in letno delovno
porocilo;

— obravnava in sklepa o pobudah in predlogih strokov-
nega sveta zavoda;

— daje ustanoviteljem in direktorju/-ici zavoda predloge
in mnenja o posameznih vprasanjih;

—imenuje in razreSuje direktorja/-ico zavoda v soglasju
z ustanovitelji;

— odlo€a o zahtevah za varstvo pravic delavcev/-avk;

— opravlja druge naloge v skladu za zakonom in sta-
tutom.

10. ¢len
Poslovodni organ zavoda je direktor/-ica. Direktor/-ica
organizira in vodi delo ter poslovanje, predstavlja in zastopa
zavod ter je odgovoren/-na za zakonitost dela.
Med zadasno odsotnostjo nadomesc€a direktorja/-ico
delavec/-ka, ki ga za to pooblasti direktor/-ica.

11. ¢len

Direktorja/-ico zavoda imenuje in razreSuje svet zavoda
na podlagi javnega razpisa ter ob soglasju ustanoviteljev.

Za direktorja/-ico je lahko imenovan/-a kandidat/-ka, ki
poleg sploSnih pogojev, dolo€enih z zakonom, izpolnjujejo
naslednje pogoje:

— da ima visokoSolsko univerzitetno izobrazbo,

—najmanj 10 let delovnih izkuSenj na podrocju izob-
razevanja,

— vidne strokovne in delovne dosezke na podrocju iz-
obraZevanja,

— sposobnost vodenja in organiziranja,

— aktivno znanje angleSkega jezika.

Direktor/-ica je imenovan/-a za 4 leta in je po poteku
mandata lahko ponovno imenovan/-a.

12. ¢len

Naloge, pooblastila in odgovornost direktorja/-ice po-
drobneje doloca statut zavoda, s katerim se dolodi tudi nacin,
postopek in pogoje za njegovo razresitev pred potekom man-
data. V pravnem prometu zastopa in predstavlja direktor/-ica
zavod neomejeno.

O sklepanju pogodb o nakupu ter odtujitvi nepremicnin
odlo€ajo, na predlog sveta zavoda ustanovitelji.

13. ¢len
Za reSevanje strokovnih vprasanj se oblikuje 5-Clanski
programski svet. Podrobnej$e dolocbe o oblikovanju in delo-
vanju programskega sveta se dolocijo s statutom zavoda.

14. ¢len

Zavod ima statut, ki ureja:

— organizacijo zavoda,

— organe zavoda, njihove pristojnosti in nacin odlo¢a-
nja,

— druga vpra$anja, pomembna za opravljanje dejavnosti
in poslovanje zavoda.

Statut sprejme svet zavoda s soglasjem ustanoviteljev.
Zavod lahko ima tudi druge sploSne akte.

15. Elen

Zavod pridobiva sredstva:

— za dogovorjene programe iz sredstev ustanoviteljev,

— za nacionalne programe iz sredstev drZzavnega pro-
racuna,

— po pogodbah z naroCniki skladno z letnim delovnim
nacrtom,

— preko javnih razpisov,

— iz dotacij, daril in prispevkov gospodarstva.

16. Clen
Podrobneje se bodo medsebojne pravice, obveznosti in
odgovornosti ustanoviteljev uredile s pogodbo med zavodom
in ustanovitelji.

17. ¢len
Zavod odgovarja za svoje obveznosti z vsemi sredstvi
in samostojno nastopa v pravnem prometu, razen v primerih
iz drugega odstavka 12. €lena, kjer je potrebno soglasje
ustanoviteljev.

18. ¢len
Za upravljanje s premozenjem je zavod odgovoren
ustanoviteljem.
Ustanovitelji za obveznosti zavoda ne odgovarjajo.
Ustanovitelji se zavezejo zagotavljati sredstva za delo-
vanje zavoda skladno s pogodbo iz 16. ¢lena tega odloka ter
v skladu s finanénimi nacrti oziroma plani zavoda.
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19. ¢len
Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod doseze pri
opravljanju svoje dejavnosti kot javne sluzbe, sme uporabljati
za opravljanje in razvoj svoje dejavnosti, za druge namene
pa le v soglasju z ustanovitelji.

20. ¢len
Zavod enkrat letno poro€a ustanoviteljem o uresnieva-
nju letnega delovnega nadrta in o zakljuénem racunu.

21. ¢len

VrSilca/-ko dolznosti direktorja/-ico, ki opravlja svojo
funkcijo do imenovanja direktorja/-ice na podlagi razpisa,
vendar najve¢ za dobo enega leta po ustanovitvi zavoda,
imenujejo ustanovitelji.

Pooblas&en/-a je, da zagotovi vpis zavoda v sodni regi-
ster in pripravi vse potrebno za zacetek dela zavoda.

Za v. d. direktorja/-ico se imenuje mag. Silvo Roncelli
Vaupot, Ronkova 34, Slovenj Gradec.

Sredstva in pogoje za zacetek delovanja zavoda za-
gotovijo ustanovitelji.

Svet zavoda in programski svet se konstituira najkas-
neje v 3 mesecih od dneva veljavnosti tega odloka. Steje se,
da sta organa zavoda konstituirana, ko je imenovanih vec-
ina ¢lanov/-ic. Svet zavoda sprejme statut najkasneje v Stirih
mesecih od dneva konstituiranja sveta.

22. ¢len
Morebitne spore reSujejo ustanovitelji in zavod spora-
zumno, €e ne pride do sporazumne reSitve, je za reSevanje
sporov pristojno sodiS¢e v Slovenj Gradcu.

23. ¢len
Ta odlok je sprejet, ko ga na svojih organih odlo¢anja
sprejmejo ustanovitelji v enakem besedilu. Veljati zacne na-
slednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

St. 2-03/1-04

Slovenj Gradec, marca 2004.
Clani/-ce:
1. Mestna ob¢ina Slovenj Gradec Matjaz Zanoskar
2. Obgina Crna na Koroskem Janez Svab
3. Obcina Dravograd Marijana Cigala
4. Obcina Mezica Janez Praper
5. Obgina Mislinja Viktor Robnik
6. Obgina Muta Boris Kralj
7. Obg&ina Podvelka Anton Kovse
8. Obcina Prevalje dr. Matic Tasi¢
9. Obcina Radlje ob Dravi Alan Bukovnik

10. Obcina Ribnica na Pohorju

11. Obdina Vuzenica

12. Gospodarska zbornica Slovenije,
OZ Koroska

Marija Sgerm
Miran Kus

Tatjana Kupnik

TABOR

1654. Odlok o zakljuénem raéunu proraéuna Obéine
Tabor za leto 2003

Na podlagi dolo¢b 98. ¢lena Zakon o javnih financah
(Uradni list RS, §t. 79/99) in skladno s 108. ¢lenom statuta
Obcine Tabor (Uradni list RS, &t. 44/99) je Obcinski svet ob-
¢ine Tabor na 11. redni seji dne 29. 3. 2004 sprejel

ODLOK

o zakljuénem racunu prorac¢una Obcine Tabor
za leto 2003

1. ¢len

Potrdi se zaklju¢ni racun o izvrsitvi proraCuna Obcine
Tabor za leto 2003.

2. ¢len
Zakljuéni racun obcinskega proracuna za leto 2003
izkazuje:

V 000 SIT
A) Bilanca prihodkov in odhodkov
I.  Skupaj prihodki 195.261
Il.  Skupaj odhodki 187.143
Ill. Proracunski presezek (I. —11.) 8.118
B) Racun financnih terjatev in nalozb
IV. Prejeta vracila danih posojil in prodaja
kapitalskih delezev
V. Dana posojila in pove€anje kapitalskih
delezev
VI. Prejeta minus dana posojila in spre-
membe kapitalskih delezev
C) Racun financiranja
VII. ZadolZzevanje proracuna 26.549
VIII. Odplacilo dolga 4,278
IX. Sprememba stanja sredstev na racunu
(L+IV.+VIL-11.-V.-VIIL.) 30.389
X. Neto zadolzevanje proraéuna (VILI. 22.271
—VIII.)
XI. Neto financiranje (VI. + X.) 22.271

3. ¢len

Skupni presezek bilance prihodkov in odhodkov po za-
klju¢enem racunu za leto 2003 v viSini 8,118.000 tolarjev se
prenese med prihodke proraduna za leto 2004.

4. ¢len

Ta odlok za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Urad-
nem listu Republike Slovenije.

St. 062-02/2004-2/11
Tabor, dne 29. marca 2004.

Zupan
Obcine Tabor
Vilko Jazbinsek, univ. dipl. inZ. str. |. r.

VIPAVA

1655. Sklep o soglasju k ceni socialno varstvene
storitve osebne pomoci

Obginski svet obcine Vipava je na podlagi 101. ¢le-
na zakona o socialnem varstvu (Uradni list RS, §t. 54/92,
110/02), 38. €lena pravilnika o metodologiji za oblikovanje
cen socialno varstvenih storitev (Uradni list RS, st. 36/02) in
16. ¢lena statuta Ob¢ine Vipava (Uradni list RS, §t. 54/02 in
83/02) na 13. redni seji dne 25. 3. 2004 sprejel naslednji

SKLEP

1
Obcinski svet obc&ine Vipava daje soglasje k ceni so-
cialno varstvene storitve osebna pomoc v visini 155.107,71
SIT/mesec.



